
働きがいのある仕事 

研修や社員教育を通じ、自己開発および能力
開発の向上をサポートしております。 
【具体的な取組】 
・ＯＪＴの実施 
・奈良県社員・シャイン職場づくり推進企業 
 の取得 

SDGs行動宣言 
株式会社  岸本製作所 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発目標（Ｓ
ＤＧｓ）」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて、ＳＤ
Ｇｓ達成に向けた取り組みを継続していくことを宣言
いたします。 
働きやすい職場環境、人間性を尊重した魅力ある職場
づくりを目指しております。また、製造業に要求され
る低コスト、高機能、高品質な製品の生産を通じて社
会に貢献いたします。 

2023年2月9日 

項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

健康経営の推進 

多様な人材が能力と個性を生かし、すべての
社員がいきいきとやりがいをもって働くこと
ができる職場環境づくりを進めてまいります。 
【具体的な取組】 
・時間外労働の削減 

責任ある企業行動 

関連事業者と協働し、商品開発を行っており
ます。また、先端技術を使って、生産性向上
に努め、持続可能な発展に寄与いたします。 
【具体的な取組】 
・金型開発（近年は自動運転技術関連部品） 
・製造ロボットや三次元測定機などの導入 


